
 

 

N.B. The English text is an unofficial translation and in case of any discrepancies between the Swedish text and the 

English translation, the Swedish text shall prevail. 

 

Protokoll fört vid extra bolagsstämma i 

Maha Energy AB (publ), org.nr 559018-

9543, den 18 september 2023 kl. 11.00-

11.50 på Sturegatan 10 i Stockholm. 

Minutes kept at the extraordinary 

shareholders’ meeting in Maha Energy 

AB (publ), reg. no. 559018-9543, on 18 

September 2023 at 11:00-11.50 at 

Sturegatan 10 in Stockholm  

 

1. Öppnande av stämman och val av ordförande vid stämman / Opening of the 

meeting and election of chairman of the meeting 

Stämman öppnades av advokat Marcus Nivinger som även valdes till ordförande vid 

stämman. 

The general meeting was declared open by Marcus Nivinger, attorney at law. 

Marcus Nivinger was elected chairman of the meeting. 

Det beslutades att Magnus Melin skulle föra dagens protokoll. 

Magnus Melin was elected to keep the minutes at the meeting. 

2. Upprättande och godkännande av röstlängd / Preparation and approval of the 

voting list 

Upprättades och godkändes bifogad förteckning, Bilaga 1, över närvarande 

aktieägare, ombud och biträden att gälla som röstlängd vid bolagsstämman. 

The attached list of shareholders, representatives and assistants present at the 

general meeting, Appendix 1, was prepared and approved to serve as voting list for 

the general meeting.  

3. Godkännande av dagordningen / Approval of the agenda 

Dagordningen för stämman godkändes i enlighet med det i kallelsen intagna 

förslaget. 

It was resolved to approve the agenda of the meeting in accordance with the 

proposal in the notice. 

4. Val av en (1) eller två (2) justeringspersoner / Election of one (1) or two (2) 

persons who shall approve the minutes of the meeting 

Det beslutades att dagens protokoll skulle justeras av en justeringsperson. Lars 

Sandberg valdes till sådan justeringsperson. 

It was resolved that the minutes should be approved by one person. Lars Sandberg 

was elected to approve the minutes. 

  



 

 

 

5. Prövning om stämman blivit behörigen sammankallad / Determination of 

whether the meeting has been duly convened 

Noterades att kallelsen i enlighet med aktiebolagslagen och bolagsordningen 

annonserats i Post- och Inrikes Tidningar den 17 augusti 2023 och hållits tillgänglig 

på bolagets webbplats sedan den 12 augusti 2023 samt att information om att 

kallelse skett annonserats i Svenska Dagbladet den 17 augusti 2023. Det 

konstaterades därefter att stämman blivit i behörig ordning sammankallad. 

It was noted that the notice convening today’s meeting had in accordance with the 

Swedish Companies Act and the articles of association been inserted in the Official 

Swedish Gazette on 17 August 2023 and made available on the company’s website 

since 12 August 2023 and that information about the notice had been inserted in 

Svenska Dagbladet on 17 August 2023. It was thereafter determined that the 

meeting had been duly convened. 

6. Ändringar i styrelsesammansättning och beslut om styrelsearvoden / 

Resolution on changes to the board composition and decision on board fees 

Det beslutades att styrelsen intill slutet av nästa årsstämma ska bestå av sju (7) 

ordinarie styrelseledamöter utan suppleanter för tiden intill slutet av nästa 

årsstämma. 

It was resolved that the board of directors shall consist of seven (7) ordinary board 

members with no deputy members for the period until the end of the next annual 

general meeting. 

Det beslutades att entlediga Kjetil Solbraekke från sitt uppdrag som ordinarie 

styrelseledamot på egen begäran och att välja Svein Harald Øygard till ny ordinarie 

styrelseledamot för tiden intill till slutet av nästa årsstämma. 

It was resolved to dismiss Kjetil Solbraekke as ordinary member of the board of 

directors, upon his own request, and to elect Svein Harald Øygard as new ordinary 

member of the board of directors until the end of the next annual general meeting. 

Det beslutades att entlediga Fabio Vassel från uppdraget som styrelsens ordförande 

på egen begäran samtidigt som han kvarstår som ordinarie styrelseledamot. Paulo 

Thiago Mendonça valdes till styrelsens ordförande för tiden intill slutet av nästa 

årsstämma. 

It was resolved to dismiss Fabio Vassel from his position as chairman of the board 

of directors while remaining as ordinary board member. Paulo Thiago Mendonça 

was elected chairman of the board of directors for the period until the end of the 

next annual general meeting. 

Vidare beslutades att Paulo Thiago Mendonça, Fabio Vassel och Svein Harald 

Øygard ska vara berättigade ersättning (styrelsearvode) enligt det beslut som 

fattades på årsstämman den 24 maj 2023 (dvs. 415 000 SEK till styrelsens 

ordförande och 300 000 SEK till de ordinarie styrelseledamöterna att reduceras 

proportionellt med hänsyn till att de inte kommer att tjänstgöra som ordförande 

respektive styrelseledamöter under hela perioden mellan årsstämman den 24 maj 

2023 och nästa årsstämma). 

Furthermore, it was resolved that Paulo Thiago Mendonça, Fabio Vassel och Svein 

Harald Øygard are to be entitled to remuneration (board fees) as resolved by the 

annual general meeting held on 24 May 2023 (i.e. SEK 415,000 to the chairman of 

the board of directors and SEK 300,000 to the ordinary board members reduced 

proportionally taking into account that they will not serve as chairman and board 



 

 

members, respectively, during the entire time period between the annual general 

meeting held on 24 May 2023 and the next annual general meeting). 

7. Beslut om ändring av bolagsordningen såvitt avser aktiekapital och antal 

aktier / Resolution on changes to the articles of association with respect to 

share capital and number of shares 

Framlades styrelsens förslag om ändring av bolagsordningens gränser såvitt 

avser aktiekapital och antal aktier (4 och 5 §§) enligt Bilaga 2. 

The board of directors’ proposal on changes to the limits in the articles of 

association with respect to share capital and number of shares in §§ 4 and 5 

was presented as set forth in Appendix 2. 

Beslutades om ändring av bolagsordningen såvitt avser aktiekapital och antal 

aktier (4 och 5 §§) i enlighet med styrelsens förslag som har funnits tillgängligt 

på bolagets webbplats under minst tre veckor inför stämman. 

It was resolved upon changes to the limits in the articles of association with 

respect to share capital and number of shares in §§ 4 and 5 in accordance with 

the board of directors’ proposal that has been available on the company’s 

website during at least three weeks ahead of the meeting. 

Det antecknades att beslutet fattades enhälligt. 

It was noted that the resolution was resolved unanimously. 

8. Beslut om incitamentsprogram samt emission av teckningsoptioner till 

anställda och konsulter (LTIP 8) / Resolution on an incentive program and 

issuance of warrants to employees and consultants (LTIP 8) 

Framlades styrelsens förslag till beslut om ett incitamentsprogram genom 

emission av teckningsoptioner till anställda och konsulter. 

The board of directors’ proposal to a resolution on an incentive program 

through issuance of warrants to employees and consultants was presented. 

Beslutades om ett incitamentsprogram och emission av teckningsoptioner till 

anställda och konsulter i enlighet med styrelsens förslag som har funnits 

tillgängligt på bolagets webbplats under minst tre veckor inför stämman. 

It was resolved on an incentive program and issue of warrants to employees 

and consultants in accordance with the board of directors’ proposal that has 

been available on the company’s website during at least three weeks ahead of 

the meeting. 

Antecknades att Lars Sandberg, ombud för Jonas Lindvall och Maria Lindvall 

representerande totalt 4 556 147 aktier, framförde synpunkten att aktieägarna 

han representerar anser incitamentsprogrammet omfatta ett för stort antal 

teckningsoptioner i förhållande till de incitamentsprogram som historiskt 

förekommit i bolaget och att teckningskursen per aktie enligt villkoren för 

teckningsoptionerna är för fördelaktigt, varför dessa aktieägare röstar emot 

förslaget.    

It was noted that Lars Sandberg, proxy for Jonas Lindvall and Maria Lindvall 

representing in total 4,556,147 shares, presented the opinion of the 

shareholders he represents that the incentive program comprises a too large 

number of warrants compared to the company’s historic incentive programs 

and that the exercise price per share pursuant to the terms of the warrants is 

too favourable, why these shareholders are voting against the proposal.  



 

 

Antecknades att beslutet fattades med erforderlig majoritet, det vill säga att 

aktieägare representerande minst nio tiondelar av såväl de avgivna rösterna som 

de vid stämman företrädda aktierna röstade för beslutet. 

It was noted that the resolution was resolved with required majority, i.e., that 

shareholders representing at least nine tenths of the votes cast as well as the 

shares represented at the general meeting voted in favour of the resolution. 

9. Beslut om incitamentsprogram samt emission av teckningsoptioner till 

styrelseledamöter (LTIP 9) / Resolution on an incentive program and issuance 

of warrants to members of the board of directors (LTIP 9) 

Framlades valberedningens förslag till beslut om ett incitamentsprogram genom 

emission av teckningsoptioner till styrelseledamöter. Framlades även justering 

till förslaget, enligt vilket Halvard Idland och Svein Harald Øygard inte längre 

ska omfattas av programmet. 

The nomination committee’s proposal to a resolution on an incentive program 

through issuance of warrants to members of the board of directors was 

presented. A revision to the proposal was further presented, according to 

which Halvard Idland and Svein Harald Øygard shall no longer be comprised 

by the program. 

Beslutades om ett incitamentsprogram och emission av teckningsoptioner till 

styrelseledamöter i enlighet med valberedningens förslag som har funnits 

tillgängligt på bolagets webbplats under minst tre veckor inför stämman. 

It was resolved on an incentive program and issue of warrants to members of 

the board of directors in accordance with the nomination committee’s proposal 

that has been available on the company’s website during at least three weeks 

ahead of the meeting. 

Antecknades att Lars Sandberg, ombud för Jonas Lindvall och Maria Lindvall 

representerande totalt 4 556 147 aktier, framförde synpunkten att aktieägarna 

han representerar anser incitamentsprogrammet omfatta ett för stort antal 

teckningsoptioner i förhållande till de incitamentsprogram som historiskt 

förekommit i bolaget, att teckningskursen per aktie enligt villkoren för 

teckningsoptionerna är för fördelaktigt, samt att det inte är i linje med bolagets 

tidigare praxis att inrätta incitamentsprogram till styrelsen, varför dessa 

aktieägare röstar emot förslaget.    

It was noted that Lars Sandberg, proxy for Jonas Lindvall and Maria Lindvall 

representing in total 4,556,147 shares, presented the opinion of the 

shareholders he represents that the incentive program comprises a too large 

number of warrants compared to the company’s historic incentive programs, 

that the exercise price per share pursuant to the terms of the warrants is too 

favourable, and that it is not in line with the company’s past practice to 

institute incentive programs to the board of directors, why these shareholders 

are voting against the proposal.  

Antecknades att aktieägare representerande 65 057 493 aktier och röster, 

representerande cirka 91,72 procent av aktierna och rösterna företrädda vid 

bolagsstämman, röstade för förslaget, och att aktieägare representerande 5 875 

022 aktier och röster, representerande cirka 8,28 procent av aktierna företrädda 

vid bolagsstämman, röstade emot förslaget. 



 

 

It was noted that shareholders representing 65,057,493 shares and votes, 

representing approximately 91.72 percent of the shares and votes represented 

at the shareholders’ meeting, voted for the proposal, and shareholders 

representing 5,875,022 shares and votes, representing approximately 8.28 

percent of the shares and votes represented at the shareholders’ meeting, voted 

against the proposal. 

Antecknades att beslutet fattades med erforderlig majoritet, det vill säga att 

aktieägare representerande minst nio tiondelar av såväl de avgivna rösterna som 

de vid stämman företrädda aktierna röstade för beslutet. 

It was noted that the resolution was resolved with required majority, i.e., that 

shareholders representing at least nine tenths of the votes cast as well as the 

shares represented at the general meeting voted in favour of the resolution. 

10. Avslutande av stämman / Closing of the meeting 

Sedan det antecknats att samtliga punkter avhandlats samt att någon övrig fråga inte 

anmälts, förklarades stämman avslutad. 

After it had been recorded that all resolutions had been treated and that no 

other issues had been notified, the meeting was declared closed. 

******* 

(Underskrifter följer på nästkommande sida/Signatures on the following page) 

  





Bilaga 2 
Appendix 2 

 

STYRELSENS FÖRSLAG TILL BESLUT OM ÄNDRING AV BOLAGSORDNINGEN SÅVITT AVSER 

AKTIEKAPITAL OCH ANTAL AKTIER 

THE BOARD’S PROPOSAL ON CHANGES TO THE ARTICLES OF ASSOCIATION WITH 

RESPECT TO SHARE CAPITAL AND NUMBER OF SHARES 

Vid extra bolagsstämma den 29 mars 2023 beslutades om ändring av bolagsordningens gränser 

såvitt avsåg aktiekapital och antal aktier (4 och 5 §§) mot bakgrund av den förväntade ökningen 

av Bolagets aktiekapital och antal aktier till följd av samma bolagsstämmas beslut om ökning av 

aktiekapitalet med högst 404 529,51 kronor genom emission av högst 36 775 410 aktier mot 

betalning med apportegendom inom ramen för förvärvet av DBO 2.0 S.A. (därefter omdöpt till 

Maha Energy Offshore (Brasil) Ltda.). Efter avtalsenliga justeringar minskades det totala antalet 

nyemitterade aktier till 34 829 057 aktier, vilket resulterade i att det nya antalet aktier och 

aktiekapitalet i Bolaget inte nådde upp till de minimigränser i bolagsordningen som extra 

bolagsstämma beslutat om, varför den nya bolagsordningen inte registrerades hos Bolagsverket. 

At the extraordinary general meeting held on 29 March 2023, it was resolved to change the limits in the articles 

of association with respect to share capital and number of shares in §§ 4 and 5 in view of the expected increase 

in the Company’s share capital and number of shares following the same extraordinary general meeting’s resolution 

to increase the share capital by not more than SEK 404,529.51 through a new issue of not more than 

36,775,410 shares against payment in kind within the framework of the acquisition of DBO 2.0 S.A. 

(thereafter re-named Maha Energy Offshore (Brasil) Ltda.). Following contractual adjustments, the total number 

of new shares issued by the Company was reduced to 34,829,057 shares, resulting in the new number of shares 

and share capital of the Company not attaining the minimum limits pursuant to the articles of association resolved 

upon at the extraordinary general meeting, why the new articles of association were not registered with the Swedish 

Companies Registration Office.   

Styrelsen i Maha Energy AB (publ) föreslår ändring av bolagsordningens gränser såvitt avser 

aktiekapital och antal aktier (4 och 5 §§). 4 § föreslås ändras från ”Bolagets aktiekapital ska uppgå 

till lägst 517 000 kronor och högst 2 068 000 kronor” till ”Bolagets aktiekapital ska uppgå till 

lägst 1 925 000 kronor och högst 7 700 000 kronor”. 5 § föreslås ändras från ”Antalet aktier i 

bolaget ska uppgå till lägst 47 000 000 och högst 188 000 000” till ”Antalet aktier i bolaget ska 

uppgå till lägst 175 000 000 och högst 700 000 000”.  

The board of directors proposes to change the limits in the articles of association with respect to share capital and 

number of shares in §§ 4 and 5. § 4 is proposed to be changed from “The company’s share capital shall be not 

less than SEK 517,000 and not more than SEK 2,068,000” to “The company’s share capital shall be not 

less than SEK 1,925,000 and not more than SEK 7,700,000”. § 5 is proposed to be changed from “The 

number of shares in the company shall be no less than 47,000,000 and no more than 188,000,000” to “The 

number of shares in the company shall be no less than 175,000,000 and no more than 700,000,000”.  

Styrelsens ordförande, verkställande direktören eller den styrelsen utser ska äga rätt att vidta de 

smärre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga vid registrering av beslutet vid 

Bolagsverket. För giltigt beslut krävs att förslaget biträds av aktieägare representerande minst 

två tredjedelar (2/3) av såväl de avgivna rösterna som de vid stämman företrädda aktierna. 
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The chairman of the board of directors, the CEO or a person appointed by the board of directors shall be 

authorised to make any minor adjustments required to register the resolution with the Swedish Companies 

Registration Office. A valid resolution requires that the proposal is supported by shareholders representing at 

least two-thirds (2/3) of the votes cast as well as of all shares represented at the meeting. 

 

__________ 

Styrelsen 

The board of directors 
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